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Ficha Técnica

Nombre:

PLATON, Programa de Entrenamiento en Habilidades y Autogestion del
Estudio

Autores:
Grupo ALBOR-COHS. Division de Investigacion y Estudios
Aplicacioén:
Colectiva o Individual
Duracién:
Variable, en funcién de los objetivos, entre uno y dos cursos académicos
Niveles de Aplicacién:
Desde 5° de Educacién Primaria hasta 2° de Bachillerato
Finalidad:
1. Adquisicién de habilidades de Autogestion de la conducta de estudio en
el aula
2. Establecimiento y Consolidacion de hdabitos de estudio en casa
3. Adquisicion y desarrollo de habilidades de estudio eficaces
Contenidos:
Fundamentos conceptuales y metodoldgicos
Metodologia del entrenamiento
Valoracién de los escolares
Sesiones de entrenamiento en autogestion del estudio

Sesiones de entrenamiento en habilidades de estudio
Recursos

ocUThWON -~

Estructura:

Ver Tabla 1, en la pagina siguiente
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Tabla 1

VALORACION
SECCION 2

METODO DE ESTUDIO

HABILIDADES DE AUTOGESTION E
SECCION 4

SECCION 3

Conocer las caracteristicas de los
escolares que afectan a su
progreso académico

Dotar de recursos y/o favorecer su puesta
en practica habitual y auténoma

Desarrollar la/s habilidad/es para favorecer
un método de estudio eficaz

OBJETIVOS
SECCION 1

RECURSOS

= Definicién operativa de las
variables moduladoras de
éxito-fracaso escolar

= Registro de observacion

*  Manual de uso del
Software

= Software de correccién y
elaboracion de informes

= Protocolo para la Toma de
Decisiones”

Cuaderno de Autogestién
Registro “Identificacién de
Reforzadores”

Diseno “Acuerdo de Conducta”
Grdficas “Atencién-Rendimiento”

= Audiovisudles para presentacion a
profesores, escolares y familias

= Unidades para aplicadores

= Unidades para escolares

H1. Estrategias de Comprensién
Lectora

Al. Acuerdos de Cambio de Conducta H2. Subrayado
E1. Valoracién General del A2. Cuademo de Autogestion H3. Categorizacion
UNIDADES Grupo Aula A3. Manejo de la Atencién H4. Redlizacién de Ejercicios
E2. Evaluacién Especifica A4. Planificacién Diaria H5. Estrategias de Memorizacion
Individual A5. Autoinstrucciones H6. Manejo de la Ansiedad

H7. Estudio de Temas

H8. Estrategias de Expresion Escrita
H9. Respuestas a Exdmenes

H10. Estrategias de Expresién Oral
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INDICE DE CONTENIDOS

Seccién 1: INTRODUCCION

I1. Presentacion

12. Fundamentos Conceptuales y Metodolégicos
13. Objetivos

14. Metodologia

I5. Recursos

Seccién 2: EVALUACION

E1. Valoraciéon General
E1.1. Metodologia de la Valoracién Individual
E1.2. Registro de Valoracién Cualitativa

E1.3. Software de Elaboracion de Informes del Grupo Aula

E2. Orientacién individualizada

Seccion 3: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES DE AUTOGESTION

Al. “Acuerdos de Cambio de Conducta”
Al.1. Fundamentos Conceptuales y Metodolégicos
A1.2. Identificacién de reforzadores en el aula

A1.3. Diseno de un Acuerdo de Conducta Grupal
Al.4. Modelo de “Acuerdo de Cambio Conducta Grupal”
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A2. “Cuaderno de Autogestién”
A2.1. Instrucciones de Uso del Cuaderno de Autogestién

A2.2. Inicio del empleo del Cuaderno de Autogestién

A3. “"Manejo de la Atencion”
A3.1. Fundamentos Conceptuales
A3.2. Desarrollo de una sesién de entrenamiento en manejo de la
atencién

A3.3. Grdficas de “Atencidén-Rendimiento”

A4. "Planificacion del Estudio”
A4.1. Reorganizacion del ambiente de estudio
A4.2. Condiciones fisicas
A4.3. Horario de estudiante
A4.4. Planificacion diaria
A4.5. Planificacion semanal

A4.6. Seguimiento de la Planificacién

A5. “Auto-instrucciones”
A5.1. Fundamento Conceptual
A5.2. Objetivos

A5.3. Entrenamiento en Autoinstrucciones
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Seccion 4: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES DE ESTUDIO

H1. Comprensién Lectora
H1.1. Habilidades necesarias
H2.2. Componentes de la lectura
H2.3. Fases de la lectura
H2.4. Condicionantes de la comprensién
H2.5. Estrategias de comprensién lectora
H2.6. Tipos de textos

H2.7. Diseno de sesiones

H2. Subrayado
H2.1. Introduccién
H2.2. Ventajas para los escolares
H2.3. Modelado de los profesores
H2.4. Relacién con Acuerdos de Conducta y Planificacién Diaria

H2.5. Modelo de subrayado

H3. Categorizacién
H3.1. Introduccion
H3.2. Proceso
H3.3. Ventajas
H3.4. Tipos

H3.5. Diseno de sesiones
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H4. Realizacién de Ejercicios
H4.1. Introduccién
H4.2. Estrategias de ejecucion

H4.3. Correccién de ejercicios

H5. Estrategias de Memorizacién
H5.1. Modelo explicativo
H5.2. Memorizar la informacién

H5.3. Estrategias de memorizacién

H6. Manejo de la Ansiedad
H6.1. ¢Qué es la ansiedad?
Hé6.2. ¢Me pongo nervioso/a?

H6.3. Puedo reducir mi ansiedad

H7. Estudio de Temas
H7.1. Introduccién
H7.2. Requisitos previos

H7.3. Pasos a seguir

H8. Expresién Escrita
H8.1. Introduccion
H8.2. Propiedades de un texto
H8.3. Habilidades de expresién escrita

H8.4. Estrategias de expresidn escrita
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H9. Exdamenes
H9.1. Preparaciéon de exdmenes

H9.2. realizacién de exdmenes

H10. Expresién Oral
H10.1. Introduccién
H10.2. Caracteristicas
H10.3. Recursos estructurales
H10.4. Reglas elementales
H10.5. Recursos estilisticos

H10.6. Estrategias de expresién oral
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I1. PRESENTACION

El Programa PLATON permite, tanto a docentes como a psicélogos,
psicopedagogos y otros profesionales de la educacion, entrenar a escolares, desde
5° de Educaciéon Primaria hasta finalizar la Educacién Secundaria, e incluso en
Bachiller, en el desarrollo de habilidades y hdabitos de estudio, hasta lograr
competencias bdsicas necesarias en los niveles de ensefanza superiores, y en la

vida adulta.

En este sentido, constituye un recurso de mdaxima utilidad para concretar una de
las innovaciones de la LOE: la ensefanza de competencias bdsicas; entendidas
como las habilidades de las que debe disponer todo escolar para desenvolverse
como ciudadano eficaz, con destrezas tanto para adaptarse al entorno como para

transformarlo.

El Programa PLATON permite la adquisicién, de modo progresivo e integrado en el

resto de aprendizajes, de 3 de las 8 competencias bdsicas:

Comunicacién: comprension lectora y expresién oral y escrita
Aprender a Aprender: actitudes ante el aprendizaje, habilidades de
estudio y autocontrol emocional

Aprender a Emprender: autogestién de la conducta de estudio

Cuando el PLATON se aplica en el contexto de aula, es deseable que todo el
claustro de profesores, de los niveles correspondientes, vaya conociendo las

habilidades que adquieren los escolares con el PLATON para fomentar su empleo
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en todas las materias; lo cual contribuird a cambiar los habitos metodolégicos de
los docentes. Con “la ayuda de PLATON”, reforzardn las conductas de estudio

auténomas y cooperativas de los escolares

PLATON es un Programa PsicoEducativo de eficacia contrastada tanto en el
ambito extraescolar como en el aula ordinaria. Su antecedente es el Programa YA

PUEDO (Garcia Pérez, 1.995) ampliado y mejorado durante los ultimos 15 anos.

Se ha venido empleando sistemdaticamente en los Centros Psicoeducativos del
Grupo ALBOR-COHS, con escolares, a partir de 5° de Educaciéon Primaria, con
dificultades diversas; tales como déficits atencionales, escasos hdabitos de estudio,
estrategias de estudio ineficaces, ansiedad excesiva en situaciones escolares,
conductas de evitacidén de tareas académicas,... También se ha aplicado en el
contexto de aula, con escolares de segundo ciclo de Educaciéon Primaria y de

Educacién Secundaria Obligatoria.

En las aplicaciones en Centros especializados en Asesoramiento, Evaluacion, e
Intervencién Psico-educativa, los profesionales aplican el programa de modo
absolutamente individualizado, previa evaluacién psicoeducativa individual,

entrenando al escolar en las habilidades deficitarias y en la adquisicién de habitos.

En el aula, antes de comenzar su aplicacién, se propone a los educadores una
valoracién de naturaleza subjetiva de los escolares a fin de analizar qué variables
permiten explicar sus dificultades académicas, para que en aquellos casos en los
que el PLATON resulte insuficiente, se disefie un Plan de Intervencién ajustado a

cada caso.
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En los casos en los que el Programa PLATON se considere suficiente, el

entrenamiento deberia incluir dos componentes principales:

1. Ensenanza de Habilidades de Autogestiéon del estudio, dirigidas a aquellos
escolares en los que la explicaciéon a sus dificultades sea una inadecuada
gestion y planificacién de los tiempos de estudio, o bien la ausencia de

hdabitos de estudio.

2. Ensenanza de habilidades y métodos de estudio que contribuyan a aumentar
su relacién coste-eficacia, de modo que los resultados académicos resulten

acordes a la dedicacidon del escolar.

Ambos componentes son complementarios; es decir, se pueden aplicar de manera
conjunta, a la vez que el Programa permite aplicarlos por separado, en funcién de
la informacién obtenida de la Valoracién Individual de los escolares y del tiempo

disponible.

La aplicacién de PLATON puede hacer a través de una intervencién directa con el
escolar o escolares o bien, implicando a las familias en su puesta en prdctica,
para de este modo, favorecer una eficaz dedicacidon a tareas académicas en el
contexto familiar. La propuesta para las familias, requerird de un asesoramiento a
las mismas en el que se les proporcionardn los recursos que les permitan

generalizar estas habilidades al contexto familiar.
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En resumen, se trata de un Programa:

* FORMAL y SISTEMATICO,

No se aplica de una manera aleatoria, ni voluble, sino rigurosa, de modo
que se pueda acumular experiencia con su uso.

= |[INDIVIDUALIZADO,

Aunque se aplique en un grupo, se ajusta a las caracteristicas de cada
escolar: ritmo, contenido, ...

* FLEXIBLE

El Profesor que lo aplica puede efectuar ajustes para adecuarlo a las
circunstancias de sus escolares, aula, Centro,...

= EXHAUSTIVO

Incluye todos los aspectos necesarios para asegurar un rendimiento 6ptimo,
ajustado a las posibilidades de cada escolar.

= COOPERATIVO

Considera la posibilidad de incluir la ayuda entre los diversos participantes,
lo que favorece su adaptacién e integracién social.

= ACTUAL

Se ha disefado incluyendo los conocimientos técnico-cientificos mds
actuales en el campo psicoeducativo.
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12.  FUNDAMENTOS CONCEPTUALES Y
METODOLOGICOS

¢Por qué la denominacién PLATON para este Programa de Ensefanza de

Habilidades y Habitos de Estudio?

Ciertamente, el lector pensard que el nombre hace referencia al eminente filésofo
griego. Y no se equivoca. Platén se preocupaba por la conducta de los ciudadanos
y trataba de conseguir que éstos tuvieran un comportamiento moral (que se
ajustasen a unas normas de conducta) basado mds en una conciencia ética
(razonamiento o argumento en los que basar la moral) que en el temor a sufrir
penas por su mala conducta o recibir reconocimiento publico por su conducta
virtuosa. Para lograr este fin: conseguir una ciudad con ciudadanos que se
“comportasen bien”, consideré de una enorme trascendencia la educacion de los
mismos. Por ello, Platon daba una enorme importancia a la educacién de los
ninos y adolescentes, los cuales, aprendiendo argumentos éticos, ajustarian su
conducta a normas (moral) que sustentarian una convivencia justa, base del

bienestar de todos.

Y aqui surge el término “aprendizaje”. Si no hay aprendizajes no existe la
educacién; o dicho al revés: la educaciéon es un procedimiento por medio del cual
los individuos aprenden. Platén dedicé una parte importante de su vida a la
ensenanza, con el objetivo de conseguir en sus alumnos la adquisicion de
habilidades para la vida. Con su método de ensenanza trataba de potenciar el

aprendizaje de sus alumnos, de los cuales presuponia capacidad para aprender.
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Para Platén aprender es recordar, con lo que dejaba claro que si no se recuerda

algo es que no lo has aprendido, o has perdido el aprendizaje previo...

La educacién seria —seguin el filésofo- el arte de dirigir lo que se tiene por el hecho
de poseer un alma racional: la facultad de aprender y el intelecto para lograrlo. El
objetivo mdas importante de la educacion es ético. Educar es el ejercicio del arte a
fin de aplicar los métodos mds convenientes para encaminar al alma hacia la
verdad, hacia la contemplacién del bien cuando deba abandonar su estancia en el

cuerpo.

A la vista de lo anterior resulta evidente que Platon diferenciaba claramente el

método del objetivo: “ensenar” y “aprender”. A lo que mds tarde anadiriamos

"estudiar”.

Obviamente en la “Academia platénica” eran admitidos algunos alumnos (muy
probablemente seleccionados por sus aptitudes) de quienes se presuponian (éo
quizds lo comprobaba de alguna manera el Maestro?) capacidades intelectuales
adecuadas. Durante “las clases”, el Maestro “ensenaba” (empleaba un método
diddctico), mientras los alumnos escuchaban (é¢tomaban notas?, ¢memorizaban?,
¢hacian ejercicios en casa? ¢les ponia tareas?...). Se supone que los alumnos

hacian algo que podriamos llamar “estudiar” y, consecuentemente, “aprendian”.

En efecto, ensenar, estudiar y aprender son términos que describen fenémenos

intimamente relacionados entre si, pero de naturaleza muy diferente.
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ENSENA...

ESTUDIA...

HA APRENDIDO...

Asi, el "aprendizaje” resultaria ser un suceso biolégico a diferencia de la
n" . " . 7 .

conducta de estudio” que es un suceso psicolégico, en ambos casos,
correspondiente al escolar. Por su parte, la conducta de ensenar seria otro suceso

psicoldgico.

Aprender es necesariamente un hecho biolégico, ya que de no ser asi, resultaria
inexplicable cémo “...se dice que un organismo ha aprendido algo cuando se
observa un cambio relativamente estable en su conducta, como consecuencia de
la experiencia...” (Roger Tarpy, 1975; Principios Bdsicos del Aprendizaje). En

esencia: entre un organismo que ha aprendido algo y otro que no lo ha
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aprendido, debe haber una diferencia estructural o funcional en alguna parte de
su cerebro. No es posible que entre el momento en que un alumno es incapaz de
calcular la raiz cuadrada de 36 y el momento en el que, sin un esfuerzo
significativo, responda que 6 es la raiz cuadrada de 36, su cerebro no se haya
modificado de algin modo. Muy probablemente, en funcién de los estudios
realizados, esta modificacién consista en una estructuracion funcional entre
diversas neuronas, las cuales han establecido una red o malla de conexiones paraq,
actuando juntas, hacer posible la manifestaciéon de tal aprendizaje (ver modelo

conexionista en Fodor y Pylyshyn ,1988; Connectionism and cognitive architecture)

Por otra parte, es un hecho muy bien conocido por los educadores que algunos
escolares consiguen aprender sin estudiar mucho y que, otros, a pesar de una
gran dedicaciéon al estudio, aprenden menos o con grandes esfuerzos. En los
investigadores, esto constituye una poderosa llamada de atencién sobre los

procesos que tienen lugar para conseguir un aprendizaje.

El estudio de los procesos biologicos requiere del concurso de la Neurofisiologia,
sin embargo el andlisis y la modificacion de los sucesos psicolégicos (la conducta

humana) requiere de los conocimientos que proporciona la Psicologia.

El modelo de Desarrollo Secuencial Integrado (D.S.l.) propuesto por Garcia Pérez y
colaboradores se presenté por primera vez en la VIl Conference of the European
Association of Psychological Assessment (EAPA); Mdlaga, 1 al 4 de abril de 2004.
Este modelo pretende integrar de manera coherente y funcional ambos tipos de
procesos: bioldégicos y psicolégicos, poniendo, naturalmente el énfasis en estos

ultimos.
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MODELO DE DESARROLLO SECUENCIAL INTEGRADO

FRACASO ESCOLAR — ™'

Generalizado
RENDIMIENTO < CONSIDERADO NORMAL

|

COMPORTAMIENTOS DE ESTUDIO

A. Ausentes
B. Insuficientes
C. Ineficaces

ATENCION

Procesos biolégicos

Procesos conductuaes
Corregidos /Evaluados

EN EL AMBITO FAMILIAR EN EL AMBITO ESCOLAR
Leer .
~ Atender Activamente  Comprender
Resumir Corrprender Redlizar Tareas ~ Asimilar
Esquematizar Asimilar
Repasar Memorizar Evduaciones Recuperar
Autoexamen Recuperar
Realizar Ejercicios Précticos Realizar Ejercicios Practicos
NIVELES CURRICULARES. PREVIOS NIVELES DE ACTIVACION OPTIMOS
ACTITUDES FAVORABLES
Contenidos INTERESES, VALORES, EXPECTATIVAS
Procedimientos , , . ,
Desinterés, Apatia,... Ansiedad, Estrés,...
2 4

MEMORIA

Apoyos y
Elogios por
Padres

y Profesores

Sensacién de Fracaso
Minusvaloraciéon
Ausencia de Apoyos

HABILIDADES LINGUISTICAS

COMPRENSION

Adaptacién a Padres
Profesores
Comparieros

Procesos bioldgicos
Procesos conductuaes

Escolar
Personal

Habilidades Sociales
y Habilidades
de Autonomia

FLUIDEZ
EXPRESION HABILIDADES INTELECTUALES
RAZONAMIENTO ABSTRACTO
RAZONAMIENTO CONCRETO
| Grupo ALBOR-COHS.

Divisién de Formacién. Todos los derechos reservados.

De acuerdo a los planteamientos expuestos en este modelo, que puede revisarse

en el video incluido como material del Programa, el rendimiento escolar se

encuentra ligado de manera directa a los comportamientos de estudio, por lo

cual, son estos comportamientos, cuando resultan adecuados y suficientes, los

que explican el progreso curricular de los escolares.
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Obviamente, existen unos requisitos previos, imprescindibles para hacer posibles y

eficaces tales comportamientos de estudio. A saber:

=  Un nivel intelectual adecuado a los requerimientos del sistema educativo

(nivel curricular, curriculo y exigencias del Centro educativo y de la familia)

= Unos conocimientos curriculares previos —de contenido y procedimentales-

que hagan posible la adquisicién de los nuevos.

= Un nivel de activacién éptimo en las diversas situaciones contextuales de
estudio; resultando a estos efectos perjudiciales tanto estados de
sub-activaciéon (desinterés, desmotivacién, fatiga, sueno,...), como de

sobre-activacién, como los correspondientes a ansiedad excesiva por estrés.

Por otra parte, y teniendo en cuenta que el aprendizaje (evaluado en forma de
rendimiento en una tarea; el “recuerdo” platénico) es el producto de una
interaccion conductual entre el aprendiz y el maestro: profesores-escolares,
debemos considerar la posibilidad de analizar y organizar, modificando en su

caso, tanto comportamientos de los profesores, como de los escolares.

Esta y no otra es la razén de que en el Programa PLATON se considere a los
profesores-tutores como los agentes genuinos de ensenanza del mismo,
coordindndose con todo el equipo de profesores y con las familias que deseen

hacerlo.

En el caso de escolares de Educacién Secundaria, éstos promocionan a este ciclo

con unas competencias curriculares bdsicas con las que podrian lograr un
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progreso adecuado durante esta Ultima fase de la Educacién Obligatoria. No
obstante, resulta frecuente que escolares con buen rendimiento académico
durante la Educacién Primaria fracasen en Secundaria. Esto no sélo representa un
déficit de rendimiento, expresado en calificaciones insuficientes, sino que suele
tener efectos muy negativos en el entorno familiar, deteriorando el autoconcepto y
afectando el estado emocional del escolar. Es frecuente la aparicién de estados de
ansiedad excesiva, ira o depresion; deterioro progresivo de la relacién con padres,
hermanos, profesores,... todo lo cual constituye un deterioro indudable del

bienestar y un riesgo anadido para que se recupere el progreso escolar.

Tales riesgos de fracaso escolar, explicables por unos comportamientos de estudio
insuficientes o ineficaces, pueden minimizarse si se facilita a los escolares recursos
adecuados para mejorar sus habilidades de estudio en el aula y en casa, asi como

sus habitos de estudio en general.

Con este Programa, los profesores-tutores del ultimo ciclo de Educacién Primaria y
de Educacién Secundaria, contardn con un recurso Util que les permitird, en
primer lugar, explicar la naturaleza de las dificultades académicas de sus alumnos
y, en segundo lugar, facilitarles la adquisicion de las habilidades o hdabitos que

necesiten mejorar.

PLATON es pues un Programa Formal y Sistemdtico de Ensefianza de Habilidades
y Hdbitos de Estudio: estructurado, sencillo de aplicar, eficaz, suficiente y

experimentado.
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El Programa se sustenta en tres pilares metodoldgicos:

El primero, referido a los Prerrequisitos y Habilidades de Estudio, consiste en
proporcionar a Padres, Profesores y Alumnos un modelo explicativo del
progreso escolar, lo cual les permitird comprender tanto el éxito como el
fracaso cuando se presente cualquiera de ellos. A la vez, se incluyen
instrumentos para que los profesores-tutores puedan conocer, de manera
concreta, los factores de mantenimiento de la situacién de éxito o fracaso
escolar y, consecuentemente, facilitar la toma de decisiones para mejorar las
habilidades para el estudio de cada escolar. También se proponen
instrumentos para la evaluacién individual, ajustados a un empleo del

Programa en un contexto individual o de Aula de Apoyo.

El segundo, referido al Autocontrol en el Estudio, consiste en proporcionar a
los escolares un método de autoregulacion del comportamiento de estudio,
tanto en casa como en el aula, con el cual puedan ir adquiriendo y
consolidando hdbitos de conducta frecuente. Técnicamente, el autocontrol es
la denominada “fuerza de voluntad” que muchos escolares dicen “no tener”.
Obviamente, deseamos que el escolar decida libremente iniciar y mantener
comportamientos de estudio, tomando esta decision de modo auténomo vy

ajeno a presiones emocionales o disciplinarias de padres o profesores.

El tercer y dultimo pilar estd relacionado con la generalizacion de los
aprendizajes. Se trata de conseguir que los aprendizajes adquiridos en el
contexto escolar: subrayar, hacer esquemas, lectura comprensiva, etc., se
lleven a cabo en el contexto familiar. Damos por supuesto que la adquisicion
de los objetivos curriculares a partir de la Educacion Secundaria es
prdacticamente imposible, para la mayoria de los escolares, si no se mantienen

como hdbitos diversas conductas de estudio en el hogar familiar.
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I13. OBJETIVOS

De manera general, con PLATON se pretende mejorar el Rendimiento Académico
de los escolares a partir del logro de una Conducta de Estudio Habitual y Eficaz.
Tales mejoras se fundamentan en la adquisicion de Habilidades de Estudio y su
posterior consolidacion como Hdbitos, tanto en casa como en el aula. De manera
concreta, este Programa plantea objetivos para los profesores, o quienes lo

apliquen, para los escolares y para los padres:

. PARA LOS PROFESORES O QUIENES APLIQUEN EL PROGRAMA

1. Conocer y familiarizarse con un modelo conceptual, explicativo del

éxito/fracaso escolar: el Modelo D.S.I. (Garcia Pérez, 2004)

2. Conocer y familiarizarse con un sub-modelo explicativo de la

conducta de estudio.

3. Conocer recursos para identificar y cuantificar las variables

moduladoras del éxito escolar.

4, Dominar un Programa que les permita dotar a sus escolares de las
habilidades y estrategias necesarias para una adaptacién vy

desarrollo éptimos, en el contexto escolar.

5. Favorecer el desarrollo de habilidades de control externo, hasta

lograr el autocontrol de los escolares.
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* PARA LOS ESCOLARES

1. Conocer la naturaleza de sus posibles dificultades en el estudio.

2. Desarrollar las habilidades necesarias que favorezcan una adecuada

adquisicién de los contenidos académicos.

3. Adquirir diversas estrategias que constituyan un método de estudio

eficaz.

4. Adquirir y consolidar hdbitos de estudio.

5. Adquirir estrategias que favorezcan los comportamientos de estudio

adecuados en el aula.

6. Mejorar el bienestar personal relacionado con la actividad escolar.
7. Mejorar el rendimiento académico.

Grig
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* PARA LOS PADRES

1. Conocer los factores que intervienen, explican y predicen el éxito escolar

de sus hijos.

2. Conocer la forma de actuar mds eficaz para colaborar en la adquisicion

de hdbitos de estudio en casa por parte de sus hijos.

3. Colaborar de manera efectiva con el profesorado en la adquisiciéon de

conductas de estudio eficaces, por parte de sus hijos.

4. Adquirir recursos que los permitan el manejo del comportamiento de
estudio en casa, con un control externo eficaz, hasta que alcancen el

autocontrol.
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14.

METODOLOGIA

PLATON requiere de una metodologia activa, tanto desde el papel del escolar

como desde el del aplicador, constituyéndose ambos en protagonistas del proceso

de ensenanza-aprendizaje.

La aplicacién concreta del Programa es muy flexible, resultando posible ajustarla

a contextos y tiempos variables, tal como se resume a continuacién:

Contextos de aplicacién y agrupaciones

Se puede emplear en el aula, con todos los escolares, como método de
ensefanza de competencias bdsicas, a partir de 5° de Primaria. En este caso
es deseable que todos los profesores participen en el mismo. Un profesor
ensenard las habilidades correspondientes a los escolares y los demdas, los

incentivaran y ayudardn para que las practiquen en sus materias.

Otro contexto de aplicacién es el grupo de entrenamiento reducido, en el
Aula de Apoyo del centro escolar, o en un centro extraescolar especializado;
para lo cual es recomendable la coordinaciéon con los profesores del escolar

o escolares implicados.

Se puede emplear como recurso de ensefianza individual con un escolar con
el objetivo de lograr la mdxima competencia en sus estudios actuales y

futuros, o con un escolar con dificultades de aprendizaje.
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Orden de distribucion de las sesiones

En todos los casos se recomienda comenzar con la valoracién de los todos
los escolares y con la evaluacién psicoeducativa individual, en los casos en
que se considere necesaria. A continuacion se desarrollard la Seccién 4:
“Entrenamiento en Habilidades de Autogestién”, manteniendo el uso del

Cuaderno de Autogestién durante todo el desarrollo del Programa.

Las unidades de la Seccién 5 se pueden aplicar en el orden que considere el
Profesor, en funcién de las habilidades disponibles por los escolares o las que
tengan una aplicacion practica en un mayor nimero de materias. Incluso se
puede considerar el interés de los propios escolares o de otros profesores

implicados.

Distribuciéon Temporal

El tiempo que se ha comprobado que resulta éptimo para lograr todos los
objetivos del Programa, son dos cursos académicos, a razéon de un
entrenamiento semanal durante el primer trimestre de curso, y quincenal en
los siguientes, finalizando un mes antes de terminar el curso académico. No
obstante, estos tiempos pueden ajustarse en funcién de su viabilidad. En la
medida de lo posible, se aconseja el inicio de este Programa al comenzar el
curso escolar. Cada una de las diferentes sesiones puede tener una duracién

variable.

Se sugiere al Profesor que estructure las sesiones con 15 minutos de

explicacion teérica y de 30 a 45 minutos de prdctica.
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Niveles

Como Programa de Entrenamiento en Competencias Bdsicas se puede
aplicar en el tercer ciclo de Educacién Primaria, durante toda la Educacién

Secundaria y en Bachillerato.

Técnicas

Acuerdos de Cambio de Conducta:
Se mantendran durante la aplicacién del Programa a fin de favorecer la
consolidacion de unos hdébitos de estudio sistemdticos, logrando una

motivacion mdaxima mediante la incentivacién de los escolares.

Modelado:

Quien aplique el Programa servird de guia y de modelo en el proceso,
proporcionando los recursos necesarios al escolar. Estos recursos, junto con
la metodologia e instrucciones de aplicacién se proporcionan en cada una de

las diferentes unidades.

Moldeamiento:

No se avanzard en los contenidos de las sesiones de entrenamiento hasta
que todos los escolares implicados adquieran y consoliden el empleo de las
habilidades adquiridas. Esto puede implicar que el ritmo de aplicacion se
reduzca en funcién de los objetivos alcanzados en cada unidad; resultando
beneficioso frente a la posibilidad de que los escolares con mds necesidades
no puedan seguir el Programa y sin perjuicio para los mas aventajados,

quienes tendrdn la oportunidad de consolidar habitos.
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Aprendizaje a través de la Prdctica Funcional:

El mantenimiento de hdbitos de estudio eficaces, empleando las habilidades
de estudio y de autogestion, requerird que las conductas de estudio resulten
funcionales para los escolares; esto es: que con ellas obtengan
consecuencias deseables. Para ello se utilizaran los materiales de aula del

escolar como elementos de ensefanza-aprendizaje de las diversas

habilidades.

“Ayuda entre iguales”:

Unicamente se puede emplear en los casos en los que se aplique el
Programa en el aula, permitiendo ajustar el desarrollo de las habilidades en
los escolares a sus caracteristicas personales y los diferentes ritmos de

aprendizaje, ademds de fomentar el aprendizaje cooperativo.

Cooperacién con la familia:

Otro recurso metodolégico que se propone es la cooperacién familiar, de
manera que la implicacién de los padres conlleva que éstos se constituyan en
agentes motivadores y facilitadores de la conducta de estudio en casa. No
obstante, en los casos en que la familia no tenga disponibilidad de tiempo o

habilidades para la cooperacion, no se empleard esta estrategia.

Generalizacién:
Para asegurar el empleo de las habilidades adquiridas, en las practicas de
cada sesidén se utilizardn materiales: libros, cuadernos,..., de las diversas

asignaturas.
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5. RECURSOS

Para los escolares:

» Cuaderno de Autogestion (documento impreso)

=  “Programa de Entrenamiento en Relajacién” (archivo de sonido)

Para el profesor que aplique el Programa:

=  Presentacion a los alumnos (archivo de video)

=  Modelo Explicativo D.S.I. (archivo de video)

= Registro de Valoraciéon cualitativa (documento en formato pdf)

= Software de Correccién de la Valoraciéon Individual (archivo de
base de datos)

* Modelo de Reforzadores (documento en formato pdf)

» Grdficas y tablas (documento en formatos pdf y ppt)
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